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Mitä jos kuntouttava työtoiminta onkin
liian vaativa palvelu?

Nivel-malli, Onnistunut siirtyminen kuntouttavaan työtoimintaan

Hyvinvointialueiden infotilaisuus - Kuntouttava työtoiminta
31.08.2023



Kohtaamillamme ihmisillä

• Monia työllistymisen esteitä kuten 
rikostaustaa, asunnottomuutta, osaamisen 
vajeita, arjentaitojen puutetta, 
terveydellisiä ongelmia, mielenterveys- ja 
päihdeongelmia, talousvaikeuksia, 
ongelmia tukeva ympäristö, 
kielivaikeuksia, syrjään jättäytymistä ja 
yksinäisyyttä ja pitkäaikaistyöttömyyttä.

• Tarvitaan tukea ja kuntotutumista 
sosiaalisten taitojen ja henkilökohtaisten 
voimavarojen ja toimintakyvyn 
vahvistumiseen sekä arjen perusasioihin  

(ravinto, hygienia, päivärytmi, asunto jne.)

214.8.2023  Jaana Joutsiluoma

→Tunnistettu palvelutarve



Nivel-mallin toiminnan tavoitteena on 
tavoitteellisen työskentelyn avulla varmistaa 
asiakkaan onnistunut siirtyminen kuntouttavaan 
työtoimintaan.

314.8.2023  Jaana Joutsiluoma



414.8.2023  Etunimi Sukunimi



514.8.2023  Etunimi Sukunimi



Kiitos

14.8.2023 | Jaana Joutsiluoma

jaana.joutsiluoma@sininauha.fi
@JJoutsiluoma
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